
Berufe zum Anfassen 

 
Freitag, 18. November 2022, 14.00 und/oder 16.00 Uhr 

 

  

       OPEN DAY                 für die Schüler:innen der 

➢ zweiten und dritten Klassen 
der Mittelschulen, 

➢  Berufsgrundstufe und  
➢ ersten Klassen der Fach- und 

Oberschulen im Pustertal 
sowie Begleitpersonen (Eltern, 
Lehrpersonen usw.)    

 
Für Infos: v.stemberger@unternehmerverband.bz.it, 0471 220444 

 

https://opendaypustertal-20221118.eventbrite.it/
mailto:v.stemberger@unternehmerverband.bz.it
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OPEN DAY am Freitag, 18. November 2022 
Die teilnehmenden Unternehmen im Überblick: 
 
 
AL-KO KOBER GmbH, Vintl – S. 3 

ALPENBAU GmbH, Terenten – S. 4 

BETONFORM GmbH, Gais – S. 5  

DOLOMITES MILK GmbH, Vintl – S. 6 

ELPO Elektrotechnik, Bruneck – S. 7 

EUROCLIMA AG, Bruneck – S. 8 

GASSER MARKUS GmbH, Sand in Taufers – S. 9 

GKN DRIVELINE BRUNECK AG, Bruneck – S. 10 

GKN SINTER METALS AG, Bruneck – S. 11 

INTERCABLE GmbH, Bruneck – S. 12 

KARGRUBER-STOLL GmbH, Welsberg-Taisten – S. 13 

MONIER GmbH, Kiens – S. 14 

NORDPAN GmbH, Olang – S. 15 

RIEPER AG, Vintl – S. 16 

RUBNER HAUS GmbH, Kiens – S. 17 

RUBNER TÜREN GmbH, Kiens - 18 

UNIONBAU AG, Sand in Taufers – S. 19 

VITRALUX GmbH, Bruneck – S. 20 

WIESER KARL OHG, Mühlen i. Taufers – S. 21 
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AL-KO KOBER GmbH, Vintl (Pustertaler-Str. 7) 
Besuch nur um 14.00 Uhr für max. 20 Personen.  
 
Die AL-KO Vehicle Technology Group ist ein stark wachsender 
global agierender Technologiekonzern und eine Business Unit 
von DexKo Global mit einem erwarteten Umsatz von circa 1,2 
Milliarden US-Dollar im Jahr 2022 (inklusive der zuletzt 
akquirierten Brink-Gruppe). Mit hochwertigen Chassis- und 
Fahrwerkskomponenten für Anhänger, Freizeitfahrzeuge und 
Nutzfahrzeuge sowie Bau- und Agrarfahrzeuge steht die 
Unternehmensgruppe für beste Funktionalität, höchsten 
Komfort und Innovationen für mehr Fahrsicherheit. 
Gegründet 1931 beschäftigt der Konzern heute rd. 3.800 
Mitarbeitende an mehr als 40 Standorten weltweit. Zum 
Unternehmen gehören die fünfzehn internationalen Marken 
AL-KO, Aguti, Bankside Patterson, Bradley, Brink, CBE, 
cmtrailer parts, E&P Hydraulics, G&S Chassis, Hume, 
Nordelettronica, Preston Chassis, SAFIM, SAWIKO und 
Winterhoff. 
 
Das Programm: 
Bei uns kannst Du vom Rohmaterial bis zum Endprodukt 
jeden einzelnen Schritt in der Produktion verfolgen – 
Stanzen, Schweißen, Montieren und zwischendurch immer 
wieder Prüfen. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Dreher, Fräser, Schlosser, Maschinenbauer, Qualitätsprüfer, 
Lagermitarbeiter, Mechatroniker, Werkzeugmacher, ….. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.alko-tech.com 
 

http://www.al-ko.com/it
http://www.alko-tech.com/
http://www.alko-tech.com/
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ALPENBAU GmbH, Terenten (Handwerkerzone 4) 
Besuch nur um 14.00 Uhr für max. 9 Personen. 
 
Die Firma Alpenbau zählt zu den marktführenden 
Tiefbauunternehmen Südtirols, seit über 40 Jahren. 
In Terenten ist der Sitz der Firma Alpenbau, die hauptsächlich 
in der Region Südtirol, aber auch in Oberitalien und im 
angrenzenden Ausland tätig ist. 
Mit über 50 Mitarbeiter:innen und einem modernen Fuhrpark 
zählt das Unternehmen zu einem der größten 
Tiefbauunternehmen in Südtirol. 
 
Das Programm: 
Wir starten mit einer kurzen Unternehmens-Präsentation 
und einem Rundgang im Firmengebäude und dem 
dazugehörigen Magazin mit seinen Materialien und 
verschiedensten Maschinen. 
Wir werden Dir sowohl die Büroarbeiten erklären, die es für 
eine Abwicklung auf der Baustelle braucht, als auch die 
Möglichkeit bieten, die verschiedenen Bereiche des Tiefbaus 
kennenzulernen 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Tiefbauarbeiter, LKW Fahrer, Baggerfahrer, Arbeiter, 
Baustellentechniker, Geometer, Verwaltungsangestellter, 
….. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.alpenbau.com 
 

http://www.alpenbau.com/
http://www.alpenbau.com/
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BETONFORM GMBH, Gais (Industriezone 3) 
Besuch nur um 14.00 Uhr max. 18 Personen. 
 
Seit der Gründung des Unternehmens im Jahr 1973 bietet 
Betonform den Kunden Produkte von höchster Material- und 
Designqualität zur Gestaltung von Außenanlagen, Parks und 
Gärten. Sowohl im Straßen- und Immobilienbau als auch der 
Inneneinrichtung finden unsere Sonderanfertigungen 
Anwendung. Ein weiteres Standbein sind unsere Produkte für 
Erosions-, Lärm- und Lawinenschutz. Dank ständiger 
Forschung findet Betonform immer neue innovative 
Lösungen für Produkte aus Beton in diversen 
Materialkombinationen, die den Erfordernissen der Kunden 
im privaten und öffentlichen Bereich gerecht werden. 
 
Das Programm: 
Zu Beginn stellen wir Dir im Versammlungsraum unser 
Unternehmen vor. Danach kannst Du Dir beim Rundgang 
durch die Produktion ein Bild machen, wie die Produkte – 
z.B. Abfallbehälter, Bänke, Schächte für Beschneiungs-
anlagen, Sonder- und Designelemente oder Fahrradständer 
– entstehen. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Betongießer, Bauarbeiter, Schmied, Tischler, Bautechniker, 
Verwaltungsmitarbeiter, ….. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.betonform.it 

http://www.betonform.it/
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DOLOMITES MILK GmbH, Vintl (Gewerbezone 
Rieper 2) 
Besuche um 14.00 und um 16.00 Uhr für max. 20 
Personen pro Besuch. 
 

Südtirols erstes Trocknungswerk für die Herstellung von 
Milchpulver: Wusstest Du, dass für die Herstellung der 
Cremen in den Loacker-Waffeln nicht frische Milch, sondern 
getrocknetes Milchpulver verwendet wird? Verpasse nicht 
die Chance zu erfahren, wo und wie das Milchpulver 
produziert wird. „Dolomites Milk“ in Vintl ist Südtirols erstes 
Trocknungswerk und wurde durch eine Zusammenarbeit 
zwischen Loacker und dem Milchhof Brimi im Jahr 2019 
eröffnet. Im Werk werden frische Milchprodukte getrocknet, 
sodass Magermilch- und Süßmolkenpulver daraus entstehen.  
Schau Dir die Trocknungsmaschinen ganz genau an und lass 
Dir von unseren Mitarbeiter:innen erklären, wie spannend 
ihre Aufgaben sind. Und eine Milchpulververkostung gibt’s 

auch. 😉 
 
Programm: 
Während einer Produktionsbesichtigung lernst Du das 
moderne Techno-logie-Werk sowie die verschiedenen 
Berufsbilder kennen. Du kannst unseren Mitarbeiter:innen 
alle Fragen stellen, die Dich interessieren. Anschließend 
schlüpfst Du in die Schuhe eines „Verkosters“ und hast die 
Möglichkeit, die verschiedenen Produkte zu testen. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Mitarbeiter in der Betriebstechnik (Elektriker, Mechaniker), 
Produktion, Qualitätssicherung, Verwaltung, Logistik und 
Lebensmitteltechnologie, ….. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.dolomites-milk.com 

http://www.dolomites-milk.com/
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ELPO Elektrotechnik, Bruneck (J.-G.- Mahl-Str. 19) 
Besuche um 14.00 und um 16.00 Uhr für max. 30 
Personen pro Besuch.  
 
Elpo ist das größte und führende Elektrotechnikunternehmen 
in Südtirol mit Firmensitz in Bruneck. Das Familien-
unternehmen wird in zweiter Generation von Inhaber Robert 
Pohlin geführt. 160 Elektrotechniker stehen bei Elpo im 
täglichen Einsatz und decken alle Sparten der Elektrotechnik 
ab. Elpo deckt fünf Spezialgebiete ab: 
1. Die traditionelle Elektroinstallation in Industrie oder 

öffentlichen Bauten; 
2. Erneuerbare Energie wie Wasserkraftwerke, Biogas und 

Wasserstoff; 
3. Automatisierung mit SPS von Industrie- und 

Lebensmittelbetrieben, energetische Optimierung; 
4. Mit Photovoltaik wird die unerschöpfliche Energie der 

Sonne genutzt;  
5. Service mit Wartung und Instandhaltung inklusive 24-

Stunden-Notdienst. 
Elpo ist erfolgreich, weil mit Leidenschaft die gesteckten Ziele 
verfolgt werden. Die Mitarbeiter:innen können sich 
verwirklichen, der Mensch steht bei uns im Mittelpunkt. Von 
Lehrlingen bis zu Monteur:innen, von Abgänger:innen der 
TFO bis zu Meister:innen oder auch Ingenieur:innen, jeder ist 
bei uns willkommen und bekommt seine Chance. 
 
Programm: 
Zu Beginn erklären wir Dir, wie die Organisation und Abläufe 
in einem Technik-Industrieunternehmen funktionieren. Im 
Anschluss an einen kleinen Rundgang kannst Du in unserer 
Werkshalle selbst eine Verdrahtung ausprobieren, 
programmieren und eine Steuerung vornehmen. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Elektrotechniker, Mechatroniker, Ingenieur, Technischer 
Zeichner, Mitarbeiter in den Bereichen IT/ERP, ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.elpo.eu 

https://www.elpo.eu/de/
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EUROCLIMA AG, Bruneck (J.G.-Mahlstr.1b) 
Besuch nur um 14.00 Uhr für max. 8 Personen.  
 

Seit 1963 ist das Unternehmen Euroclima Marktführer für 
kundenspezifische Klima- und Lüftungsanlagen mit 
Produktionsstätten in Italien, Österreich, Dubai und Indien 
und beschäftigt im Werk in Bruneck aktuell rd. 150 
Mitarbeiter:innen. 
Mit unserem Team setzen wir großartige Referenzprojekte 
wie Kreuzfahrtschiffe, Shopping Malls, Krankenhäuser, 
Pharmazeutische Industrie, Hotels um. 
 
Programm: 
Kurzpräsentation: Es gibt die wichtigsten Infos über die 
Unternehmensgruppe und einige technische Grundlagen zu 
unseren Produkten (wie z.B. den Unterschied zwischen 
Klima- und Lüftungsgeräten). 
Gemeinsam berechnen wir die Größe eines Lüftungsgerätes. 
Auf denjenigen bzw. diejenige mit dem richtigen Ergebnis 
wartet eine kleine Überraschung!  
Do It Yourself - für alle Handwerker:innen:  

• Wir schrauben, bohren und hämmern das berechnete 
Lüftungsgerät zusammen 

• Wir montieren den Ventilator & verdrahten die Regelung 

• Du steuerst mit Deinem Handy das Lüftungsgerät in der 
Cloud 

 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Metall-, Elektro-, Service- und Kältetechniker, Mechatronik-
Ingenieur, Mitarbeiter in den Bereichen 
IT/Verwaltung/Vertrieb, ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.euroclima.com 

http://www.euroclima.com/it/
https://www.euroclima.com/
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GASSER MARKUS GmbH, Sand in Taufers (Mühlen, 
Gewerbegebiet 15) 
Besuche um 14.00 und um 16.00 Uhr für max. 14 
Personen pro Besuch. 
 

Die Baufirma Gasser Markus GmbH zählt seit der Gründung 
Anfang der Siebziger Jahre zu den wichtigsten und 
beständigsten Bauunternehmen im Raum Tauferer Ahrntal. 
Angefangen hat das Unternehmen mit vier Arbeitern, heute 
zählt es mit derzeit 70 Mitarbeiter:innen zu den größten im 
Ahrntal. Das Unternehmen arbeitet in den Bereichen Hoch- 
und Tiefbau, Schlosserei, Herstellung und Lieferung von 
Fertigbeton und Verkauf von Immobilien. 
 
Programm: 
Nach einer kurzen Firmenpräsentation wirst Du einen 
Einblick in den Maurerberuf erhalten. Mit Hilfe unseres 
Vorarbeiters kannst Du eine Betonmauer einschalen. Als 
Schlosser wirst Du in unserer Werkstatt verschiedene Bleche 
biegen und eine Schweißverbindung herstellen. Des 
Weiteren erhältst Du einen Einblick in unseren 
Maschinenpark. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Maurer, Schlosser, LKW-, Kran- und Baggerfahrer, ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.gsr.eu 

http://www.gassermarkus.it/
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GKN DRIVELINE BRUNECK AG, Bruneck (Rienzfeld-
str. 8) 
Besuche um 14.00 und um 16.00 Uhr für max. 40 
Personen pro Besuch.  
 

Wir entwickeln, produzieren und montieren Elektro-, Allrad- 
und Hybridtechnologien für die namhaftesten Marken der 
Automobilbranche. Wir sind ein weltmarktführendes, 
internationales, innovatives und vielfältiges Technologie-
unternehmen mit mehr als 50 Jahren Erfolgsgeschichte in 
Bruneck. 
  
Programm: 
Anfassen, Testen, Fahren, Tun, Sehen, Hören – wir freuen 
uns, Dir unsere spannenden Bereiche einmal etwas anders 
vorzustellen. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Techniker in den Bereichen Metall/Elektro/Mecha-
tronik/Informatik/Chemie/Physik für Fertigung und 
Montage sowie technische Abteilungen; kaufmännische 
Mitarbeiter in den Bereichen Einkauf/Verkauf/Logistik, ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.gknbruneck.com 

http://www.gknbruneck.com/
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GKN SINTER METALS AG, Bruneck (Fabrikstr. 5) 
Besuche um 14.00 und um 16.00 Uhr für max. 20 
Personen pro Besuch.  
 

GKN Sinter Metals ist der weltweit führende Hersteller von 
pulver-metallurgisch erzeugten Bauteilen. An unseren 
Standorten in Bruneck und Sand in Taufers stellen wir 
komplexe Sinterprodukte her. Neueste Produkt-
entwicklungen, die Elektrifizierung im Automotive-Bereich 
sowie Automation und Robotik begleiten uns täglich. Lerne 
auch Du die faszinierende Technologiewelt von GKN Sinter 
Metals kennen!  
 
Programm: 
Erlebe die Geburt eines Sinterproduktes von der Anfrage des 
Kunden über die technische Machbarkeitsanalyse und die 
Herstellung hochpräziser Presswerkzeuge. Bestaune, wie im 
Bereich Formen Metallpulver zu komplexen Geometrien 
verpresst werden und daraus unter Einsatz hochmoderner 
Anlagen in den Prozessen Sintern, Kalibrieren und 
mechanische Bearbeitung Bauteile entstehen, die 
vorwiegend in der Automobilindustrie verbaut werden, aber 
auch in Geräten und Anwendungen, die Du zu Hause 
verwendest. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Werkzeugmacher, Spezialist an CNC-gesteuerten Pressen, 
Produktentwickler und Konstrukteur, Qualitätsprüfer, 
Fertigungs-techniker sowie Techniker im Bereich 
Automation, ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.jobsbysinter.com 

www.jobsbysinter.com 
 

http://www.jobsbysinter.com/
http://www.jobsbysinter.com/
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INTERCABLE GmbH, Bruneck (Rienzfeldstr. 21) 
Besuche um 14.00 und um 16.00 Uhr für max. 20 
Personen pro Besuch.  
 

TECHNIK IST UNSERE LEIDENSCHAFT!  
Der Name „Intercable“ steht für Qualität und Innovation. 
Durch neueste Robotertechnologie, Automatisation und den 
Einsatz unserer engagierten und passionierten 
Mitarbeiter:innen konnte sich die Intercable-Gruppe zu 
einem weltmarktführenden internationalen Technologie-
unternehmen entwickeln.  Unsere ständigen Innovationen im 
Bereich E-Mobilität schätzen heute alle großen 
Automobilhersteller weltweit, die sich gemeinsam mit uns 
jeden Tag vielen neuen Herausforderungen stellen.  
  
Programm: 
In verschiedenen Stationen begleiten Dich unsere 
Mitarbeiter:innen durch den Betrieb und Du hast die 
Möglichkeit, die Vielfalt unserer Berufsbilder 
kennenzulernen. Durch spannende praktische 
Anwendungen kommt auch der Spaß nicht zu kurz!  
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Metallfacharbeiter, Mechatroniker, Elektroniker, 
Elektrotechniker, Werkzeugmacher, Spezialist an CNC 
gesteuerten Anlagen, Konstrukteur, Maschineneinrichter, 
Informatiker, technischer Verwaltungsmitarbeiter, ….. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.intercable.com 

https://www.intercable.com/de/
https://www.specialisedforce.com.au/product/brand/intercable
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KARGRUBER–STOLL GmbH, Welsberg-Taisten 
(Industrie-zone Am Anger 1) 
Besuch nur um 14.00 Uhr für max. 10 Personen.  
 

Starke Typen denken weiter – neugierig und vorausschauend! 
Wir, als traditionsreiches Bauunternehmen, realisieren 
Bauvorhaben nach höchsten Qualitätsstandards und mit 
modernsten Bauweisen. Neben handwerklich perfekt 
ausgeführten Baumeisterarbeiten bieten wir auch alle 
Leistungen im Bereich Holzbau an – alles aus einer Hand! 
Unsere rd. 65 Mitarbeiter:innen sind das Aushängeschild der 
Kargruber-Stoll GmbH und stehen für Sicherheit, Flexibilität 
und Qualität.  
 
Programm:  
Während unserer Firmenpräsentation bekommst Du einen 
kleinen Einblick in das Unternehmen. Sei aktiv und stelle 
Fragen – wir erzählen Dir alles was Du wissen willst. Ein 
kurzer Film zeigt Dir anschliessend wie aufregend und 
abwechslungsreich der Baustellenalltag sein kann. 
Abschließend erfährst Du von unseren Lehrlingen den Grund 
Ihrer Berufswahl und was sie bei uns schon alles erleben 
konnten. Sei dabei und überzeuge Dich selbst. Du findest uns 
auch auf Instagram @kargruber.stoll 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Spezialisierter Mitarbeiter im Massiv- und Holzbau, LKW-
Fahrer, Kranfahrer, Baggerfahrer, Bautechniker, Baustellen-
leiter im Massiv- und Holzbau, …. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.kargruber-stoll.it 

http://www.kargruber-stoll.it/
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Monier GmbH, Kiens (Pustertalerstr. 21) 
Besuch nur um 14.00 Uhr für max. 20 Personen. 
 

BMI ist ein führender Hersteller von Dach und 
Abdichtungssystemen, der 2017 aus dem Zusammenschluss 
zweier historisch führender europäischer Unternehmen im 
Bereich der Steil- und Flachdächer entstanden ist. Die in 80 
Ländern vertretene BMI-Gruppe zeichnet sich auf dem 
italienischen Markt durch ihr komplettes und integriertes 
Angebot aus, das sich aus dem Zusammenschluss mehrerer 
Unternehmen ergibt, die auf verschiedene Arten von Dach- 
und Abdichtungslösungen spezialisiert sind. Eines davon ist 
das traditionsreiche Unternehmen Monier GmbH (mit der 
Traditionsmarke WIERER), Italiens führender Hersteller von 
Zementdachsteinen seit 1963. 
Neben der Qualität und Vielfalt ihrer Produkte und Lösungen 
zeichnet sich die BMI-Gruppe auch durch Beratung und eine 
Reihe von Dienstleistungen für die Kunden aus. D.h., BMI 
unterstützt „Dachprofis“ auf allen Ebenen und steigert damit 
die Wettbewerbsfähigkeit. Ständige Investitionen in 
Forschung und Entwicklung sichern höchstes technologisches 
Niveau.  
 
Programm: 
Bei der Führung durch unseren Hauptsitz in Kiens lernst Du 
sowohl den Produktions- als auch den Bürobereich kennen. 
Du kannst sehen, wie sich ein führendes multinationales 
Unternehmen entwickelt hat. Bei der Besichtigung der 
Produktionshalle kannst Du die verschiedenen Phasen der 
Herstellung kennenlernen. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Produktionsmitarbeiter, Staplerfahrer, Industrie-
mechaniker, Elektriker, Schlosser, Verwaltungsmitarbeiter, 
Projektleiter, ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.bmigroup.com
/it 

http://www.bmigroup.com/it
http://www.bmigroup.com/it
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NORDPAN GmbH, Olang (Industriezone7) 
Besuch nur um 16.00 Uhr.  
 

Nordpan ist der führende Naturholzplattenhersteller in 
Europa. Unsere 230 Mitarbeiter:innen produzieren Platten 
auf zum Großteil selbst entwickelten und gebauten Anlagen. 
Für die Konstruktion und Instandhaltung und den Betrieb 
dieser Anlagen brauchen wir technisch interessierte 
Mitarbeiter:innen. Holztechniker:innen betreuen und 
verbessern gemeinsam mit unserem Maschinenbauteam 
ständig den Produktionsprozess. 
Wir bilden Lehrlinge im Bereich Elektrotechnik und 
Maschinenbau-mechanik sowie Informatik aus. Speziell 
werden wir auf die Lehre „Fachmann/Fachfrau für 
Werkstoffproduktion – Holztechnik“ eingehen. Eine neue 
Lehre, welche Nordpan als erstes Unternehmen in Südtirol 
anbietet. 
Entscheide Dich auch Du für diese Zukunftsberufe in 
Verbindung mit Holz und Hightech! 
 
Programm: 
Unsere Techniker:innen zeigen Dir, mit welchen riesigen 
Maschinen und Anlagen wir arbeiten, wie sie dabei von 
Computern und Kamerasystemen unterstützt werden und 
wie aus einem Baum eine Holzplatte gefertigt wird. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Maschinenschlosser, Mechaniker, Elektrotechniker, 
Computerfachmann, Programmierer, Holztechniker, 
Maschinenführer, Holzfacharbeiter, ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.rubner.com/nordpan 

https://www.rubner.com/de/nordpan/
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A.RIEPER AG, Vintl (B.-v.-Guggenberg Str. 6) 
Besuche um 14.00 und um 16.00 Uhr für max. 30 
Personen pro Besuch. 
 

Seit über 100 Jahren produziert die A. RIEPER AG diverse 
Getreideerzeugnisse aus qualitativ hochwertigen Roh-
stoffen. In der Mühle wird ausgewähltes Korn zu feinem Mehl 
vermahlen, im Mischfutterwerk stellen wir hochwertige 
Futtermittel her und in der Großbäckerei backen wir 
Schnittbrote für nationale Industriekunden. Qualität, 
Zuverlässigkeit und innovative Produktionssysteme sind 
unter anderem die Erfolgsparameter, die unsere 
Unternehmensphilosophie bis heute prägen. 
 
Programm: 
Wir begrüßen Dich mit einer kurzen 
Unternehmenspräsentation in der Wagenremise und 
schicken Dich anschließend in kleinen Gruppen auf 
Entdeckungstour. An mehreren Stationen lernst Du 
verschiedene Arbeitsplätze kennen und bekommst 
praktische Einblicke in die vielfältigen Bereiche des 
Unternehmens. Wir freuen uns auf Deinen Besuch! 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Müller, Mischer im Kraftfutterwerk, Labormitarbeiter, 
Bäcker, Berufe in der Instandhaltung (Elektriker, Schlosser, 
Maurer, usw.), LKW-Fahrer, Berufe in der Verwaltung 
(Sekretär, Einkäufer, Verkaufsinnendienstler, technischer 
Assistent, Personalleiter u.a.), Führungspositionen 
(Einkaufsleiter, Verkaufsleiter, Produktentwickler), ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.rieper.com 

http://www.rieper.com/


 

 

17 

 

 
 
 
 

RUBNER HAUS GmbH, Kiens (Handwerkerzone 4)  
Besuch nur um 14.00 Uhr für max. 20 Personen. 
 

WOOD you like / LUST AUF HOLZ? 
 
Wir lieben Holz. Wir sind Spezialisten für gesundes, 
nachhaltiges Bauen mit Holz. Seit vier Generationen arbeiten 
unsere 215 Mitarbeiter:innen in Kiens täglich daran, gesunde 
Lebensräume zu schaffen und die Haus-Träume unserer 
Kunden genau so zu realisieren, wie sie es sich wünschen. Die 
Premium-Holzhäuser, die wir bauen, sind tatsächlich 
maßgeschneidert. Bis zum fertigen Haus verfolgen wir 
gemeinsam mit unseren Kunden jeden Schritt. Damit solche 
Qualitätsprodukte aus Holz entstehen können, greifen in den 
verschiedenen Abteilungen unseres Unternehmens Tradition 
und Fortschritt, Handwerk und technische Innovation 
sprichwörtlich Hand in Hand - alle Bereiche müssen gut 
zusammenarbeiten - von A wie Arbeitsvorbereitung über IT, 
Montage, Produktion, Tischlerei, Technik bis hin zu Z wie 
Zimmerei. 
 
Programm: 
Du magst Holz? Dann komm mit in unsere Welt des 
Holzhausbaus – schau Dir gemeinsam mit uns die Produktion 
und unseren Musterhauspark an! Hier erfährst Du mehr 
darüber, wie wir ticken, warum Holz für uns so ein 
wertvoller und faszinierender Werkstoff ist und was wir 
genau tun, damit Traumhäuser aus Holz entstehen. Finde 
gemeinsam mit uns heraus, welcher der vielfältigen Berufe 
Dich am meisten interessiert. Wir zeigen Dir dann gern, 
welche Möglichkeiten Du hast, um die Berufe noch besser 
kennenzulernen oder den Beruf zu erlernen. Da wir Teil der 
Rubner Gruppe sind, stellen wir Dir anfangs nicht nur Rubner 
Haus, sondern auch die Rubner Gruppe sowie das 
Unternehmen Rubner Türen ganz kurz vor. Wir freuen uns 
auf Dich! Scan den QR-Code, dann kannst Du per Video 
bereits kurz bei uns reinschaun. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d):  
Zimmerer, Tischler, Holztechniker, Technischer Zeichner, 
Hydrauliker, Elektrotechniker, Technischer Verkaufs-
berater, Monteur, ….. 

 
 
 
 

www.rubner.com/haus 
 
haus 

http://www.rubner.com/
https://www.rubner.com/de/haus/
https://www.rubner.com/de/haus/
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RUBNER TÜREN GmbH, Kiens (Handwerkerzone 10),   
Besuch nur um 14.00 Uhr für max. 16 Personen. 
 
Komm herein – unsere Türen stehen Dir offen 
 
Tagtäglich machst Du sie auf, betrittst durch sie andere 
Räume, manchmal schmeißt Du sie vielleicht auch zu. Aber 
weißt Du auch, wie eine Tür entsteht? Wir bei Rubner Türen 
fertigen an unseren Südtiroler Standorten in Kiens, Percha 
und am Ritten hochwertige Türen aus Echtholz. Jede Rubner 
Tür ist ein Unikat und wird nach Maß geplant und gefertigt. 
Damit sie entstehen können, braucht es  jede und jeden 
unserer über 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.  Mit 
Sorgfalt, Liebe zum Detail und modernsten Techniken 
produzieren wir jährlich 25.000 Innen- und 4.000 Haustüren 
für unsere Kundinnen und Kunden aus dem gesamten 
Alpenraum. 
 
Programm: 
Tür auf – Kommt herein: bevor es auf Erkundungstour durch 
unser Unternehmen geht, kommen wir bei Rubner Haus 
kurz zusammen. Da wir Teil der Rubner Gruppe sind, stellen 
wir Dir ganz kurz unser Unternehmen, aber auch die Rubner 
Gruppe und das Unternehmen Rubner Haus vor. 
Anschließend machen wir uns auf den speziellen Holzweg 
bei Rubner Türen: Wir verfolgen vom Rohling bis zur 
Verladung den Weg einer Tür: Da wird gefräst, gechliffen, 
gepresst, geleimt und montiert. So entsteht aus einer 
Zeichnung allmählich ein Unikat – jede Tür wird nach 
Kundenwunsch hergestellt. Wenn Dich ein Bereich 
besonders interessiert, geben wir Dir gerne einen 
detaillierten Einblick. Wir freuen uns auf Dich! Über den QR-
Code kannst Du Dir vorab anschauen, wie eine Tür entsteht. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Zimmerer, Tischler, Holztechniker, Technischer Zeichner, 
Einkäufer, Verkäufer, Anlagentechniker, Lackierer, LKW-
Fahrer, Monteur, ….. 

 
 
 
 
 
 

 

www.rubner.com/türen 
 
haus 

http://www.rubner.com/
https://www.rubner.com/de/haus/
https://www.rubner.com/de/haus/
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UNIONBAU AG, Sand in Taufers  
(Mühlen, Gewerbegebiet 11) 

Besuche um 14.00 und um 16.00 Uhr.  
 
BAUEN IST UNSER LEBEN 
Unionbau ist ein Familienbetrieb und zählt mit nunmehr 175 
Mitarbeiter:innen zu den größten und mit seinen über 110 
Jahren mit Sicherheit auch zu den ältesten Bauunternehmen 
Südtirols. Als sehr kundenorientierter Baupartner fließen hier 
gleich mehrere Fachkompetenzen zusammen: Hochbau, 
Tiefbau, Holzbau mit eigener Zimmerei sowie die eigene 
Spenglerei. Alles aus einer Hand. 
 
Programm: 
Wir starten mit einer kurzen Unternehmens-Präsentation, 
die Einblick gibt über uns, was wir so machen, worauf es 
ankommt. Als angehende:r Maurer:in hilfst Du dann beim 
Aufstellen einer Wand- und Deckenschalung und kannst 
Dich auch schon im Mauern mit Ziegeln versuchen. Wer sich 
für den Beruf des Zimmermanns interessiert, übt sich im 
Zusammenschrauben von Kanthölzern und Fichtenlatten 
eines Daches, wofür Du als Spengler:in die dazugehörende 
Dachrinne an der Biegemaschine herstellen und dann sicher 
befestigen wirst. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Maurer, Zimmerer, Spengler, Projektleiter, Mitarbeiter in 
den Bereichen Vertrieb/Einkauf/Logistik/Projektma-
nagement/Verwaltung, ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.unionbau.it 

https://www.unionbau.it/
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VITRALUX GmbH, Bruneck (J.-G.-Mahl-Str. 25) 
Besuch nur um 14.00 Uhr für max. 10 Personen.  
 

Vitralux ist Spezialist für die Beratung, Planung, Produktion 
und Montage von Fassaden, Fenstern, Türen, Automatischen 
Schiebetüren, Wintergärten und noch vielem mehr aus Glas 
und Metall. Nach den Wünschen und Visionen von Bauherren 
und Architekten erarbeitet unser internes Planungsbüro den 
optimalen Ausführungsplan. Die maßgenaue Umsetzung 
erfolgt in unserer modernen Produktionsstätte mit 
hauseigener Schlosserei. Dabei kommen hochwertige 
Materialien zum Einsatz, die von geschulten Facharbeitern 
handwerklich perfekt verarbeitet und von unserem eigenen 
Montageteam auf der Baustelle eingebaut werden. 
 
Programm: 
Wir erklären Dir in einer kurzen Firmenpräsentation den 
Ablauf von der Planung, Fertigung bis zur Montage von 
Fassaden, Fenstern und Alukonstruktionen. Gemeinsam 
erkunden wir unsere Abteilungen Technik, Schlosserei, 
Werkstatt und Montage. Du wirst den Rohstoff Aluminium, 
Holz, Eisen und Glas kennenlernen und dabei die einzelnen 
Arbeitsschritte von unserem Team erklärt bekommen. Für 
Fragen stehen Dir alle gerne zur Verfügung. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Schlosser, Produktionsmitarbeiter, Bediener von CNC 
Maschinen,  Monteur, Technischer Zeichner, Projektleiter, 
Verwaltungsangestellter, ….. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.vitralux.com 

https://www.vitralux.com/de/
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WIESER OHG, Sand in Taufers (Mühlen in Taufers, 
Taufererstraße Nr. 4) 
Besuch nur um 14.00 Uhr für max. 10 Personen. 
 

Das Bauunternehmen Wieser wurde im Jahr 1964 von Karl 
Wieser gegründet und ist seither ein Familienbetrieb. Zu den 
Tätigkeitsfeldern von Wieser gehören der Bau von 
Wasserkraftwerken, Skipistenbau, Beschneiungsanlagen, 
Wasserspeicher, Spreng-, Abbruch- und Kranarbeiten, Wege 
und Straßenbau, Begrünungen sowie Flussverbauungen. 
Wieser betreibt eine Brechanlage für die Verwendung von 
Inertmaterial, einen eigenen Steinbruch mit großen 
Zyklopsteinen aus Granit und stellt formstabile Steinkörbe 
her. Mit 70 Mitarbeiter:innen und einem modernen in die 
Zukunft ausgerichteten Maschinenpark zählt der Betrieb 
heute zu den federführenden Tiefbaufirmen in Südtirol und 
ist darüber hinaus auch in Österreich und Norditalien für 
seine speziellen Arbeiten bekannt. 
 
Programm: 
In einer kurzen Firmenpräsentation erzählen wir von der 
Entstehung unseres Unternehmens, unseren verschiedenen 
Tätigkeitsbereichen und unseren Plänen für die Zukunft. 
Anschließend wirst Du selbst zum Baggerfahrer und wir sind 
gespannt, wie geschickt Du Dich anstellst. 
 
Berufsbilder (gleichwertig für Mädchen und Jungs, w/m/d): 
Tiefbauarbeiter, LKW-, Kran-, und Baggerfahrer, Baustellen-
techniker, Maurer, Schlosser, Mechaniker, ..… 

http://www.wieser.it 

http://www.wieser.it/

